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l, Dispozifii generale

l. Denumirea: intreprinderea de Stat "statiunea tehnologicd pentru irigare
Unr;heni"

i.s. Sft Ungheni

(in continuare - intreprinderea).

l!, Sediulintreprinderii: or. Ungheni, str, Burebista, 1g.

lI. intreprinderea este creati prin ordinul Agenliei Apete Mcldovei" nr.0S din 0g
feb'uarie 2009.

zl. Fondator al intrepnnderii este Agentia "Apele Moldovei", cu s;ediul or. Chigindu,
str. $tefan cel Mare, 162.

(in continuare - Fondator)

5i. Principalele genuri de activitate a intreprirrderii de Stat "statiunea tehnologici
pertru irigare Ungheni" :

- Expioatarea srstemelor de trigare gi desecare, de aprovizionerre cu apd potabild a
loc;rlitdtilor pi altor constructii in domeniul gospr:rjdririi apelor;

- Prestarea serviciilor pentru pomparea apei la irigarea terenurilor agricole 9i apei
pot;lbile;

- ?ndeplinirea lucriirilor cle constructii, rnontaj, reglare 9i reparatii precum gi lucriri
de tJeseruire tehnicd a constructiilor utilajului tehnologic, echiparnerntului de udare cit
gi irr ?ncdperrle de menire social6 gi produclivd;

- lndeplinirea func{iilor de beneficiar in construclia capi':ald a obiectelor
gospoddririi apelor, de alimentare cu ap6 potabild;

- Producerea, cumpirarea, prelucrarea !;i realizarea mirfurilor jndustrrale,
agricole, alimentare, piscicole, materialelor de $onstructie, mirfurilor cie larg consum;- Activitatea in componen{a intreprinderilor mixte cu firrnele gi intreprinderile de
peste hotare pe teritoriul Republicii Moldova giin strdinfrtate.

- Efecluarea activitdtii econsmice externe;
- Efectuarea operatnrnilor de export-irnport;
- Prestarea serviciilcr rje transport 9i ;alt€ mecanizme populaliei gi altor

intrr; pri ncierr ,

- Prestarea serviciilor de reparalie a autovehicolelor gi autoturizmelor, serviciilor
de transport, marcheting 9i intermediere;

- Alte genuri de activitSli ce nu corespuncl legislatiei in vigoare a Republicii
Mol,lova.

6 intreprincJerea este agent econonric ;i desfigoard activitate dr: intreprinzdtor pe
lrazrr p.roprietdtii ce l-a fost transmis5 in gestiune.

7. Intreprinderea dobinclegte dreptul de persoani juridici din momentul
inregistririi ei de stat la Carnera lnregistririi de Stat a Mirristerului Dezvoltdrii
lnfo"malionale

8. in calitatea sa de persoani juridicd, intreprinderea dispune de gtampita gi



blilnchete cu Stema de Stat a Republicii Moldova, denumirei: sa completd sau

abreviati in limba de stat, cu sintagma "Republica MoldoVa", nurnarul de identificare

de stat (tDNO). Pe blancheta intreprinderii poate fi indicatd, de asemenea, adresa,

te efonul de contact, contul bancar gi alti inforrna[ie.

intreBrinderea poate incheia contracte in rrumele sdu, igi poate asuma obligalii'

pc,ate fi reclamant sau pirit in rnstanlele judecitoregti
9. Activitatea intreprinderii este reglementatii de Codul civil, rrr.1107-XVdin 6 iunie

2(t02, Legea nr 140-Xlll din 16 iunre 1994 cu privrre la intreprirrderea de stat, Legea

nr.B45-Xlj din 3 ianuarie 1992 cu privrre la antreprenoriat 9i intrt:prinderi alte legi 9i

ac;te normative 9i de prezentul Statut.
10. patrimoniul intreprinderii apa(ine in totalitate statulu 9i se formeazi din

urmitoarele surse:
a) depuneri materiale ale Fondatorului in capitalul soctal;

bj profitul net inregistrat din activitatea economico-frnanciard a intrepnnderir;

c) suma uzurii 9i amofiizirii calculate;

d) investilii capitale 9i dotalii de la buget;

e) bunuri transmise cu titlu gratuit;

f) alte surse legale.
11. La prezentul Statut se anexeazi actul de inventariere a cunurilor intreprinderii,

a;lrobat de Fondator, avind indicate in el componenla, cantitatea 9i valoarea

birnurilor la data aprobirii Statutului, inclusiv suma mijloacelor bdnegti din conturile

irrtreprinderii. Pentru bunurile imobile, suplimentar, se va indica adresa pogtali 9i'

drpd caz, numdrul cadastral. .r' .rr
12. Suprafaia terenului atribuit intreprirrderii constituie - t, t''f ha. Planul

terrenului se anexeazd.
13. intreprinderea poartd rispundere pentru obliga[iile salt.':u toate bunurile de

care dispune. Fondatorul nu poartd rispundere 
-pentru 

ooligaliile intreprinderii.

intreprinderea nu poarti rds pundere pentru obli ga{itle Fondatorul ui.

ll. CaPitalul social

14. Capitalul social se formeazd din urmitoarele surse:

a) aportul Fondatorului in mijloace binegti gi bunuri aflate in circuitul civil;

b) investitii capitale din contul subven{iilor 9i profitului net,

c) bunuri transmise cu titlu gratuit;

d) drepturi patrimoniale (drepturi de folosinid a mijloacerlor fixe, terenurilor,

r':surselor naturale);
e) alte surse neinterzise de legislalie.
1b. Capitalul social al intreprinderiiconstituie 419 000 lei. ir capitalul social au fost

irrcluse bunuri in valoare de 419 000 lei 9i mijloace bdnegtiin s'unrd de ---lei'
Lista bunurilor depuse in capitalul social gi valoarea lor se anexeazdla prezentul

Statut. Pentru bunurile imobile, suplimentar, se va indica atdi"esa pogtala 9i' dupd

c:az, numerul cadastral.
16. Bunurile gi mijloacele bdnegti transmise in capitalul scrcial al intreprinderii se

evalueazd in lei moldovenegti.
1T. La propunerea Consiliului de administralie, mdrimea capitalului social al

intreprindeiii poate fi modificata (majoratd sau redusi), in baza rJeciziei Fondatorului.

lll. CaPitalul de rezervd

18. Capitalul de rezervi alintreprinderii va constitui 5 % dirr capitalul social.

1g, Capitalul de rezervd al intreprinderli se formeazd prin defalcdri anuale din



pt'ofitul net pine la atingerea mdrimii indicate la punctul 18 al prezentului Statut.

Volumul defalcirilor anu-ale in capitalul de rezervd se stabilegter iir mirime de 1 % din

profitul net al intrePrinderii.
2A. Capitalul de rezervd se folosegte nuntai in cazul insuficien[ei profitului 9i a

nrijloacelor fondurilor speciale ale lntreprinderii. Mijloacele ca,cilalului de rezervd se

folosesc pentru acoperirea pierderilor intreprinderii.

lV. Drepturile 9i obligafiite intrepri nde,rii

21. intreprinderea are drePtul:
a) sd deschidd conturi proprii in institutiile financiare inr,:g,istrate in Republica

lvloldova 9i in alte firi, precum 9i sd beneficieze de mijloacel: depuse pe aceste

conturi;
b) sa incheie

nrdrime de
contracte privind acordarea sau ob[ineree, unor imprumuturi in

(de sine statat('0
100 mii

rnai rnql!"de '10-0fruilei -*(cu permisiunea Fondatorului, Consiliului de administralio)

c) sd determine direc{iile 9i
tlansmisd in gestiune;

modul de utrlizare a intregii propriet5li ce i-a fost

d) si stabileascd legdturi economice 9i comerciale cu

strdindtate, si extindd activitatea de intreprin;ldtor;
orice parteneri, inclusiv din

e) sd incheie contracte de comercializare s;au de procurare a produc(iei, efectuare

er lucrlrilor, prestare a serviciilor 9i alte contracte economice;
f) si stabileascd preturile 9i tarifele la productia proprie, la sr:rviciile prestate etc.,

Flrecum 9i normativele sau fondul de retribui:e a niuncii, cu ex{:eptia cazurilor in care,

c;onform legislatiei, preturile, tarifele 9i al{i indicatori se reg.lemcnieazA de citre stat;

g; sa staUileascd structura rnternd organizalional* a Intreprinderji" s5 c,eterntine

sitatutul juridic al subdiviziunilor;
h) se creeze filiale gi reprezentante
i) si inrbunitdteascfi condiliile de trai gi odihni ale salarialilor, sa acorde aiutor

fanrilijlor acestora, precum gi sd ia parte la activitatea de lrinefacere, sd afoce

rnijloace pentru ocrotirea sandt6{ii popula{ier, pentru culturS, inv6timint, gtiint6,

erduca{ie fizicd gi sport, in conformitat* cu leglslatia in vigoare;
j) sa angajeze lucritori, inclusiv prin contract, gi sd-i concedieze in corespundere

r:u legislalia muncii;
k) si primeasci bunuri materiale 9i alte bunuri repartizate de stat in mod

r:entralizat, la preluri stabilite de stat sau la pre{uri contractuale;
l) si ceard compensarea pagubei cauzate de acliunile ilicite ale persoanelor lizice

sau juridice.
22. intr eprinderea este obl i g atd :

a) si asigure integritatea, folosirea judicioasd 9i reproduclia ldrgitd a bunurilor de

:;tat, transmise in gestiune;
b) sA onoreae obliga{iile ce decurg din legislalie gi contracterlerincheiate;
c) si incheie contracte {acordr-rri} de rruncA cu cetdlenii anllajali;
c1) sd achite irrtegr"al pldtrie saiariale corr{orrn contractelor (acordurilor) incheiate,

independenl de starea financjari a Inlreprinderit,
e) sd efectueze asigurarea socia16, meclir:a16 9i alte tipuri ce asiguriri obligatorii

ale satarialilor, s! le creeze conditii adecvate pentru activitale, conform legislaliei 9i

:ontractului colectiv de nrunc6,
f) si execute hotiririle ministerelor, altor autoritdli administrative centrale gi ale

autoritdtilor administratiei publice locale privind proteclia sociald a invalizilor 9i altor



persoane cu posibilitdli de muncd limitate;
11) sa achite la timp irnpozitele 9i alte pla{ii in modul 9i in mdrimile stabilite de

legislalie;
lr) sd ini!ieze procedura de Insolvabilitater a intreprinderii, in cazul aparitiei

imposibilitdtii de a-9i onora obligaliile fa{d de crerditori;
i) si prezinte, in mod stabilit, organelor de stat respective rapcrartele financiare gi

fisc;ale, ddrile de seamd statistice 9i de alte tipuri;
j) sa asigure remunerarea muncii angajalilor la un nivel nu rnari mic dec?t salariul

mirrim stabilit pe tard;
l<) sd asigure conditii adecvate de muncd, respectarea securitdfii muncii, normelor

de produclie 9i sanitare, securitSlii antiincendiare, precum qi proteclia mediului
ambiant;

) sa obfina licenle, in modul stabilit de legisila[ie, pentru a des;fdgura activitSli ce
ner:esitd disounerea de licentd.

:23. lntreprinderea nu este in drept, fdri autorizatia Fondatorului:
;a) sd dea in arendd (loca{iune) ori sd depund in gaj bunurile sale;
t) si comercializeze activele neutilizate in procesul tehnologic;
:) sd caseze bunurile raportate la mijloacele fixe;
C) sd conserveze bunurile a ciror utilizare, potrivit planurilor de activitate, nu se

pr€rvede;
a) sd intre in cornponenla asocia{iilor, concernelor 9i altc,r uniuni, in baza

contractelor incheiate;
) sd participe cu bunurile sale in activitatea structurilor nestat;ale;

3) si investeascd patrimoniul de stat in alte state, Modul unei atare investilii este
delerminat de cdtre legislalia statului in care :;int plasate investitiile 9i de legislalia
Republicii Moldova;

r) sd transmitd fonduriie fixe $i alte active.

V. Organele de conducere ale intreprindr:rii

Fondatorul

24. Fondatorul i9i exerciti drepturile de gestionar al intreprirrd'-.rii prin intermediul
Consiliului de administraiie 9i Administratorulul intreprinderii (organul executiv).

25. Fondatorul incheie cu Administratorul lntreprinderii un contract pentru
trarsmiterea proprietdlii de stat in gestiuner operativd gi a imputernicirilor de
der;figurare a activitd{ii de ?ntreprinzitor

26. Fondatorul are urmdtoarele atribu{ii principale:
a) aprobd Statutul intreprinderii, modificdrile rpi completdrile ace:;tuia;
b) stabilegte indicatorii economici ai intreprirrrjerii;
c) promoveazi o politicd tehnicd unicd in caclrul ramurii;
C) desemneazd membrii Consiliulur de admirristralie gi ii revoc;d:
e) stabilegte mdrimea indemnizatiilor lunare pentru memcrii Consiliului de

adrninrstra!ie;
[) desemneazd Administratorul Intreprrnderrri Ei il eliberea;rd din funclie la

prc)punerea Consiliului de administratie;
g) asigura supravegherea activitdtir econonrico-financiare a intreprinderii, fdri a

intrlrveni nemijlocit in activitatea acesteia;
h) stabilegte mdrimea creditelor contractate ;;i acordate de int'eprindere.
27. La solicitarea intreprinderii, Fondatorul r3v6n"1i1'1sazi materialele gi elibereazi

au1:oriza!ii prrvind:
a) darea in arendd (localiune) sau depunerela in gaj a bunurilor lntreprinderii;



b) comercia lizarea Sau conservarea activeior neutilizate in proc;esul tehnOlogiC'

ci casarea bunurilor raportate la mijloacele fixe;

d) depunerea ounurilor intreprinderri in capitalul social al struct-lrilor nestatale;

ei intrarea in componen[a asocialiilor, concernelor 9i altor untuni,

f; investirea patrimoniului de stat in alte statr:'

28 Fondatorut aaoftJ iecizii privind modifir:area capitalului scrcial al intreprinderii,

o1,"r"ru" modificbritor 9i completdrilor in Statut, reorganizarea sau lichidarea

intreprinderii-in'-St"tut 
pot fi prevdzute 9i alte drepturi 9i obligatii ale Fondatorului, care nu

cr>ntravin legislatiei in vigoare.

Consiliul de administralie

29. Consiliul de administratie este organul colegial de administrare a lntreprinderii,

rr:prezinti interesele statului ii igi exercitd activitjtea in temeiul Legii nr'146-Xlll din

16 iunie 1994 cu privire la intreprinderea de stat, prezentului stalut 9i Regulamentului

C;onsili ului de administralie al intrepri nderii, aprrobat d e Fondator.

30. Consiliut oe aoministratie se desemneazS de cStre Fondator pe un termen de

3 ani, iinindr-r" .oniJ. proprn.rile Ministerurlui Finanielor, Mrnisterului Economiei 9i

C)ome(ului, colectivului de munci'
3.l.ComponentanumericsaConsi|iu]uideadministraliesestabi|egtedeFondator'

irr num6r de 3 persoane, in funclie de indicii economico-financrari (personalul scriptic,

volumul de afaceri 9i ai[i indici) ai lntreprinderii'- 
S) 

- i, forpo*nta Consiliului de adrninistraiie intri, in mod obligatortu,

repiezentanli ai Ministerului Finanielor, lrlinisterului Ecorromiei 9i Come(ului,

,.prui*ntunii ri fonOuiorului gi ai coiectivului de muncA. ]n ,:omponen{a Consiliului

cle administratie pot intra, de asemenea, rep'rezentanti ai altor ministere 9i autoritdli

:rdministratiuu .untrliu, speciallqti in domeniul de activitate al i'ntreprinderii' specialigti

in economie 9i in drePt
33. pregedintete ionsiliului de administra!,ie este de.semnat 'le Fondator' Membrii

rlonsiliului de administratie, propugi din partea colectivului <je munca, s-int alegi la

,dunarea generata (coni"rintll a colectivului de muncd. Adm nistratorul lntreprinderii

rru poate fidesemnat in calitate de membru arl Consiliului de adrninistra{ie'

34.Consi|iu|deadministralieareurmdtoare|eatribulii:
a) aprobi directiile prioritare gi planurile arruale de dezvoltare ale intreprinderii;

b)iam6suriceVorasiguraintegrita|eagifotostrea.:ficientdabunurilor
intreprinderir;

c) soluiioneaza, de comun acord cu Fonctatorul, chestiunie referitoare la intrarea

intreprinderii in asociatii 9i alte uniuni 9i iegirela din ele;

d) aprobi devrzul anual de venituri 9i cfrerltuieli, raportul financiar anual 9i profitul

(pierderea) perioadei de gestiune ., - -. ---:--^ ^ i^+-^^,i^.r^,i.
e) exerciti controlul se]ectiv al activititii econ.omico-financiilr': a intreprinderii;

Q prezinti Fondatorului raportul cu privine la activitatea economico-financiard a

intreprinderii, precum 9i rezultatele auditului activitdtii economico-financiare' dupi

caz;
g) adoptri decizii cu privire la obtinerea, acordarea 9i fclosirea creditelor' in

mdrimea stabiliti de Fondator;
h) prezinti fonJatorului propuneri privirrd modifiearea 9i completarea Statutulul

intreprinderii, reorganizarea sau lichidarea el;

i) selecteaza piin concurs 9i propune Fondatorului candidatura Administratorului

intreprinderii 9i, dupa caz eliberarea lui din I'unclie;

j) aproba, ta pfopunerea Administratorului, repartizarea llrofitului net anual al



Intreprinderii;
k) aprobd darile de seamd trimestriale a|: Adnrlnistratorului referitor la rezultatereactivitilii economico-fi nanciare ale in trenrinderii
l) examineazd materialele ce ti1 de daree in arendd (rocatiune), depunerea in gaja bunurilor intreprinderii, comelcializarea $au corlservarea erctivelor neutilizate inprocesul tehnologic, casarea bunurilor raportate la fondur le fixe, tirnr*ii"r""fondurilor fixe gi altor active, prezentate de Administrator spre c,roroonare;
m) decide cu privire ra oportunitatea efectuarii audituru, inirep,rinoerii;
n) examineazd gi informeazd Fondatorul despre necesitati:a modiflcdrii capitaluluisoctat.

gi ?n Regulame'ntul Consjliului d<., administra{ie pot ficonsiliului de administratie, car€| nu contravin regisratiei

in Statutul intreprinderii
rrevdzute 9i alte atributii ale
,n vigoare.

35 consiliul de administrafie nu are dreptul ci inbrvind ?n activitatea
'\dministratorului, desfigurata intru exercitarea 

'funcliilor, 
stipulate in contractulincheiat cu Fondatorul intreprinderii.

36' Conform legislatiei, membrii Consiliulr.ri de administratie rispund solidar fati<ie intreprindere pentru prejudiciile cauzale de indepljnirea,_cu abateri de la legislai;:tt hotiririlor adoptate de ei, a statutului intreprinderli gi a iiegulamentului consiliuluicle administratie' Membrul consiliului de administraliL care a votat impotriva unor:rstfel de hotiriri este scutit de repirarea prejudiciilor, dacii in procesul-verbal al;edintei a fost fixat protestul lui. Esie absotvit cle rasjunoLre gr membrut consiliuluicle administralie care nu a participat ra gedinla respectivJ.-
37' Membrul Consiliului de administralie'poate fi scutit de reparatia prejudiciilorcauzate de el in timpul indeplinirii obliga[iilor sale, dafe,-.t j actionii-tonto*documentelor lntreprinderii,. indicaliilor in Jcris ale autoritilii pe care o reprezintd sauirr limitete unui risc normal de produc{ie sau gestiu;. 

- '-'

o rgan u r executiv ar intrepri nderii - Adm in istratoru r

33 Administratorul conduce activitatea 
,intreprinderii gi igi erxercitd func{iile ce-irevin in conformitate cu legisla{ia, prezentul statut gi coniractut (acordul) incheiat cuFondatorul.

39. Administratorul are urmdtoarele atributii:
a) conduce activitatea intreprinderii 9i asiguri funclionarea ei eficientd,
b) ac[ioneazd fdrd procurd in numele intreprinderii,'
c) reprezintd interesele intreprinderii,in relatjrle cu persoan*te fizice gi jurrdice,pl'ecum gi cu organele de justilie, acordinci atare impl;iernicirr ir unele probleme graltor lucrdtori ai intreprindeiii ori'altor pefsoane ce dispun de catif carea respectiv6;
d) asigurd executarea deciziilor Fondatorului gi Consiliului de aoministra!ie;e) asigurd, conform deciziei Consiliulur de adminrstrafie,. aurjitul activit*tiiet:onomico-financiare a intreprinderii: ' -i"-
f; prezinti trimestriai Consiliului de administratie darea der seamd cu privire laac:tivrtatea eccnomrcc-financrard a intreprinderri gi, bupa cai, actur auditurui;g) ?ncheie contracte, elibsreazd proclri, deschide conturi in brinci;
h) prezinid Fondatorului propuneri coordonarte cu Consiliul d,e administratie privindschinrbarea componentei, reccnstrucfia, extinderea, reutilarea tehnici a bunurilorlrelnsrnise in gestiunea Tntreprinderii:
t) poartd rdspundere materiald pentru neexecutarea sau executarea inadecvatd a

ob ligaliilor stabilite in contract;
j) asiguri prezentarea, in modul stabilit cie |ege, a rapoartelcr financiare gi fiscale,a rldrilor de seamd statistice gi de arte tipuri in or"ganere resfectiver de stat;



k) asigurd transferarea in termen a pl5tilor iin bugetul public nafional;
l) angajeazd 9i concediazd personalul iintreprinderii, asigurd stimularea muncii

angajafilor, sanc{ionarea sau tragerea lor la rdrspundere;
m) asigurd achitarea salariilor, in modul 9i in termenele stabilil:e de legisla{ie;

- n) indeplinegte 9i alte obligalii ce !in de organizarea;i asigurarea activitd{ii
irrtreprinderii, conform legislatiei.

40. Administratorul Tntreprinderii este obligat si asigurer ntegritatea bunurilor
primite in gestiune operativd, utilizarea gi reproducerea lor. Valoarea activelor nete
proprii ale intreprinderii nu trebuie sd fie mai rnicd decit mdrimea capitalului social. in
caz contrar, se interzice de a pliti prime din cr:ntul profitului net obtinut,

Vl. Activitatea de tntreprinzdtor a intreprin,Cerii

41. lntreprinderea poate desfdgura orice gen de activitate prrevdzut Tn prezentul
Sitatut, cu exceptia celor interzise de legislalie.

42. Intreprinderea igi intocmegte de sinr: stititor progrirmul de produclie, in
func{ie de indicii economici stabili!i de Fondator, contraot€rle incheiate pentru
comercializarea producliei cdtre consumatori gi necesitatea der er asigura dezvoltarea
irrtreorinderii.

43, intreprinderea procuri resurse pe piataL de mirfuri nemijlcrcit de la producdtori,
irr unitSlile come(ului angro, la burse, iarnnaroace, licitalii, dr: la organiza{iile de
aprovizionare tehnico-materiald etc.

44. intreprinderea i9i comercializeazl pncduclia, lucrdrile, serviciile. precum 9i
degeurile de produclie la prelurile 9i tarifele de piala, iar in cazurile prevdzute de
actele normative - la preturi gi tarife regiemenl.ate de stat.

45. Profitul (pierderile) intreprinderii se determind in modul previzut de legisla{ie,
F'rofitul net se formeazi dupd achitarea impo;:itelor gi a altor plrif i obligatorii gi rSmine
la dispozitia intreprinderii.

46. Profitul net poate fi utilizat pentru:
a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;
b) formarea capitalului de rezervi;
c) formarea rezervei pentru dezvoltarea produc{iei:
d) defalciri in bugetul de stat;
e) in alte scopuri, daci nu contravin legislaliei.
47. Decizia de repartizare a profitului iret se adopti Cer cdtre Consiliul de

administralie anual, la propunerea Administratorului, nu mai tirziu de 30 aprilie a
anului ce urmeazd dupd anul de gestiune.

48. Profitul net se va repartiza doar pentru acoperirea pierderilor din anii
precedenli, pentru formarea capitalului de rerzeryS gi a rezerveri pentru dezvoltarea
productiei in cazul in care valoarea activelor nete, conform ultimului bilan! anual al
irrtreprinderii, este mai micd decit capitalul social al lntreprincerii sau va deveni mai
nricd in urma repartizirii lui ?n alte scopuri.

49. Pierderile intreprinderii se acoperi din contul profitului net rdmas la dispozilia
irrtreprinderii, din contul mijloacelor fondului de rezervd, preollm 9i din donalii sau
subven!ii.

50. Daci, la expirarea celui de-al doilea an financiar sau al oricdrui an financiar
ulterior, valoarea activelor nete ale intreprinderii, potrivit bilanfului anual al acesteia,
va fi mai mici decit mdrimea capitalului social, Consiliul de adrninistratie va informa
F'ondatorul despre necesitatea modificdrii capitalului social al irrtreprinderii.



\/ll. Temeiurile de reorganizare sau lichidare a intreprinderii

- 51 lntreprinderea se reorganizeazi prin fuziune (contopire' absorblie)'

dezmembrare (Oivizaie, J.purir.irru tri,irtoi*o",in outt deciziei Fondatorului' in

..[ t" p*vede modul 9i termenele de reorganlzare'

52. intreprinderea i9i inceteaza act,vrfi.i! tt iitniO'ttzd in temeiurilra rrrevizute

cie legisla\ie inclusiv:
a) expirarea termenului pentru care a fost infiinlatt;

b) atingerea scopului pentru care a t.ii.trrtit,litl sar-r imposibilitatea atingerii lui;

cl orin-hctdrirea Fondatorului;
Ji'prin hc,tarirea instantei judecdtoregti;

e) in cazul insolvabilitatii sau incetarii'procesului de insolvabilitate in legiturd cu

'"tlt'T:Xffi"j 
oifffio*n' 

se efectueaza de cdtre comisia da richidare,

constituitd prin hotdiireu Fono.tgrutui, cJreii i se transrrit toate imputernicirire privind

;il;r;;L activitdtii curente a intreprinderii'

54. rn cazur ince'i'ariLJiirjtad; i.il#;;.,ii, pot..iuit deciziei instaniei .iudecetoregti

competent€r, componenla comisiei Oe iicrrioare, modul' termenele 9i alte condi{ii de

aciiuitrt" a ei sint'determinate de aceasti instan!5'

55. intreprinO"r""'t" "oniiOlra 
ficniOata olatb cu ra'Cierea ei din Registrul de stat

al intreprinrlerilor 9i organiza\iilor'

Vlll. DisPozifii finale

b6. pre;:entul Statut este intocmitin 3 exemplare, fiecare dintre eie avind aceeagi

putere juri<lici. nn.*"rel" statut constituie parte integranti a lui.

57. pre:zentul Statut, modificdrile gi comptetarile iciestuia intrd in vigoare la data

inregistrdr,i tui i;'"1;;#-l"igiri;iii' J" stat .a.-.Ministerului 
Dezvoltirii

'"t?'flAHll3!?,.,,. prezenturui statut si1!-9!!sat*1ff:iiil:i ?:::i:i:1!liil'J,'0"'"
59, Litigliile apa;i;l; frocesul actrtiUliiiiiieprinOerii gi/siu reorganiziirii' lichiddrii

ei se vor solutiona in instantele judecStoregti competen'te'

ffi
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Nr/r I

Atelier mecanic
Cl d_direa dr:pozitu lui
Clddirea dr: dispecerat

LISTA
nrijloacelor fixe incluse in capitalul social arl i. S. .,STI Ungheni"

Denumirea Unitdti Valoarea
restanta,

lei
3i4i5

unitbti 1 I 289000
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